PLACA MEDICINSKIH SESTARA ZAPOSLENIH U PRIMARNOJ ZDRAVSTVENOJ ZASTITI

Zakon o placama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama (NN 155/2023)
Uredba o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun pla¢e u
javnim sluzbama (NN: 22/2024)

Odluka o visini osnovice za obracun plaée u javnim sluzbama u 2026. godini (NN 11/2026)

» Prema Odluci o visini osnovice za obracun plaée u javnim sluzbama u 2026. godini
(NN 11/2026) osnovica za izracun place od 1. travnja 2026. godine pa nadalje iznosi
1.015,00 eura bruto i primjenjuje se pocevsi s plaéom za mjesec travanj, koja se
ispla¢uje u mjesecu svibnju

» Osnovna placda (u bruto iznosu) predstavlja umnozak koeficijenta radnog mjesta i
osnovice za obracun plaée

» Visina koeficijenta za obracun place za med. sestru/tehniéar u PZZ iznosi 1,55 te je
utvrdena:

- prema mjerilima za vrednovanje i klasifikaciju radnog mjesta prema Zakonu o placama u
drzavnoj i javnim sluzbama (NN 155/2023)

- dodacima iz Kolektivnog ugovora koji su uvriteni u novi koeficijent (Cl. 55. uveéanje
plade na temelju posebnih uvjeta rada u PZZ — 11 % (NN 92/19), Cl. 58 - zbog iznimne
odgovornosti za Zivot i zdravlje ljudi dodatak na pla¢u od 8% (NN 92/19)

e OSNOVNA PLACA
- Osnovica—1.015,00 eura (NN 11/2026)
- Koeficijent sloZenosti poslova (NN 22/2024) — 1,55
e DODACI NA OSNOVNU PLACU:
- propisani su zakonom:
1. dodatak za radni staz
2. dodatak za ucinkovitost na radu
3. dodatak za zavr3en studij na poslijediplomskoj razini
4. dodatak za rad u izvanrednim okolnostima (visina se ugovara
kolektivnim ugovorom)
6. dodaci za posebne oblike organizacije rada - prekovremeni rad, rad u
smjenama, turnus, blagdan, no¢, subota, nedjelja, pripravnost (visina se
ugovara kolektivnim ugovorom)
- dodatak za radni staz obrac¢unava se na osnovnu plaéu (iznosi 0,5% na
osnhovnu placu za svaku navrsenu godinu radnog staza)
- dodaci se obracunavaju na osnovnu pla¢u uveéanu za minuli rad

> Kolektivhim ugovorom mogu se urediti druga materijalna prava:
- koja nisu definirana Zakonom o plaéama u drzavnoj i javnoj sluzbi



- uslucaju okolnosti koje dovode u pitanje redovito obavljanje poslova iz
djelokruga javne sluzbe, moze se utvrditi poseban dodatak na osnovnu
plac¢u zbog rada u tim okolnostima najviSe do 20% osnovne plaée
uvecane za dodatak na plaéu za radni staz

Osnovna pla¢a uvecana za dodatak za radni staz

= osnovica x koeficijent sloZenosti radnog mjesta + 0,5% za svaku godinu staza

Osnovna plac¢a
. - ; . . Dodatak , 10% cca 5% ;
Osnovica Koeficijent |Osnovna placa [StaZz u godinama % . uvecanaza . .|Bruto plaéa
nastaz .|rad u ll.smjeni
dodatak na staz
1.015,00 € 1,55 1.573,25 € 0 1.573,25 € 78,66€ | 1.651,91€
1.015,00€ 1,55 1.573,25€ 5 2,50% 39,33 € 1.612,58 € 80,63€ | 1.693,21€
1.015,00 € 1,55 1.573,25€ 10 5,00% 78,66 € 1.651,91 € 82,60€ | 1.734,51€
1.015,00 € 1,55 1.573,25€ 15 7,50% | 117,99€ 1.691,24 € 84,56 € | 1.775,81€
1.015,00 € 1,55 1.573,25€ 20 10,00% | 157,33 € 1.730,58 € 86,53€ | 1.817,10€
1.015,00 € 1,55 1.573,25€ 25 12,50% | 196,66 € 1.769,91 € 88,50€ | 1.858,40€
1.015,00 € 1,55 1.573,25€ 30 15,00% | 235,99€ 1.809,24 € 90,46 € | 1.899,70€
1.015,00 € 1,55 1.573,25 € 35 17,50% | 275,32 € 1.848,57 € 92,43€ | 1.941,00€
1.015,00 € 1,55 1.573,25 € 40 20,00% | 314,65€ 1.887,90 € 94,40€ | 1.982,30€
Napomena:

Osnovna placa radniku uvecat ce se za rad u drugoj smjeni 10%, za rad subotom 25 %.

Dolazi do uvelanja za rad u Il. smjeni od rada par-nepar u PZZ, gdje svaki sat rada u Il. smjeni treba biti placen

10% vise; radnik je odradio pola sati u Il. smjeni, pa se ukupna placa uvec¢ava za 5% (1/2 od 10%).

Ukoliko radnik radi subotom tada treba obracunati povecanje i za rad subotom 25%.

Podatke izracunao Hrvatski strukovni sindikat medicinskih sestara-medicinskih tehnicara

Zagreb, svibanj 2025.

NAPOMENA: Plaéa je navedena u bruto iznosu!




