Ur. broj: 345/04-2012
U Zagrebu 17. travnja 2012. godine

MINISTARSTVO ZDRAVLJA
n/r ministra zdravlja prof. dr. sc. Rajka Ostojiéa
Zagreb, Ksaver 200a

PREDMET: O¢itovanje na Va3 dopis Klasa: 006-04/12-01-06, Urbr: 534-07-1-1/2-12-2, od
5. travnja 2012. godine

Postovani gospodine ministre,

ovim Vam se putem javljamo u vezi VaSeg dopisa Klasa: 006-04/12-01-06, Urbr:
534-07-1-1/2-12-2, od 5. travnja 2012. godine koji ste uputili Sindikatu zdravstva, socijalne
zastite i mirovinsko-invalidskog osiguranja Hrvatske, a koji se odnosi na imenovanje
Zajednitkog povjerenstva za tumadenje Kolektivhog ugovora za djelatnost zdravstva i
zdravstvenog osiguranja te se na isti o€itujemo kako slijedi.

U predmetnom dopisu navodite kako su pojedini sindikati pokrenuli sudski spor vezan
uz osporavanje Kolektivnog ugovora za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja te
kako ne namjeravate predloZiti Vladi RH imenovanje predstavnika u Zajednitko
povjerenstvo.

Neke tvrdnje koje ste iznijeli u svom dopisu su netoéne i pravno neutemeljene.
Kolektivni ugovor, kao pravni akt, zakljuen je 27. listopada 2011. godine i objavljen 9.
studenoga 2011. godine u Narodnim novinama te predstavlja ugovor izmedu Vlade RH i
sindikata koji predstavljaju zaposlene u zdravstvenim ustanovama &iji su osniva¢i RH ili
Zupanija, odnosno grad i koje obavljaju zdravstvenu djelatnost prema odredbama Zakona o
zdravstvenoj zadtiti, kao i radnike Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje. Navedeni
pravni akt proizvodi pravne ucinke od dana njegova potpisivanja, 27. listopada 2011. godine,
sve do isteka vremena na koje je sklopljen ili dok pravomoénom sudskom odlukom ne bude
odlu¢eno drugacije.

Clankom 18. Kolektivnog ugovora propisana je obveza osnivanja Zajedni¢kog
povjerenstva za tumacenje, a Vasim odbijanjem imenovanja predstavnika Vlade RH u isto,
dolazi do izravnog kr¥enja navedene odredbe i nepostivanja Kolektiviog ugovora od strane
same Vlade koja je njegov potpisnik. Takvo kr¥enje vaZeéeg pravnog akta za sobom ¢e nuzno
povuci socijalni sukob i pravne posljedice jer je Kolektivni ugovor za djelatnost zdravstva i
zdravstvenog osiguranja i za Vas, kao ministra zdravlja, obvezujuéi pravni akt &ije postivanje
Jje obvezno sve dok je on na snazi.

U predmetnom dopisu prejudicirate sudsku odluku i zauzimate stav prema kojemu do
okon¢anja sudskog postupka Vade ministarstvo neée predlagati imenovanje predstavnika
Vlade RH u Zajedni¢ko povjerenstvo.

Osim toga, Zelimo Vam ukazati i na mnoge nepravilnosti koje se dogadaju zbog
nepostojanja ZajedniCkog povjerenstva. Mnogi poslodavci odbijaju primjenjivati norme iz
vaZeceg Kolektivnog ugovora koje smatraju dvojbenima sve dok Zajedni¢ko povjerenstvo ne



da svoje misljenje o konkretnom slucaju, a sve sa ciljem da radnik ne bi ostvario vi§e prava
negoli mu prema zakonskom minimumu pripada.

Ovim putem apeliramo na Vas da razmotrite svoju odluku da Vage ministarstvo neée
predlagati Vladi RH imenovanje predstavnika u Zajedni¢ko povjerenstvo, a sve zbog znacaja
koji ima Zajednitko povjerenstvo na status i prava radnika u zdravstvu. Neizvi§avanje obveze
propisane Kolektivnim ugovorom nuzno vodi u socijalni sukob.

S postovanjem,

Za sindikate potpisnike Kolektivnog ugovora za
djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja




